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Mannréttindi fatlads folks og hlutverk
proskapjalfa

Fatlad f6lk er oft sidast i 160 peirra sem 60last raunhaefa vernd mannréttinda sinna 6h4d
pvi hvernig stadid er almennt ad mannréttindavernd innan rikja eda hver efnahagsleg stada
peirra er. Med tilhneigingu samfélagsins til ad gera fatlad félk ad ,, vandamali” og vidfangs-
efni annarra hefur mannréttindavernd fatlads f6lks verid fétum trodin svo dratugum skiptir
(Quinn og Degener, 2002). Par hafa skilgreiningar okkar og skilningur d hugtakinu f6tlun
ra0id miklu og er gjarnan talad um ad vid séum ad feera okkur frd dkvednum einstaklings-
bundnum ,galla“-sjénarhornum yfir i félagslegan og menningarlegan skilning 4 f6tlun
(Rannveig Traustadéttir, 2003). [ stad pess ad lita 4 ftlun sem galla eda afbrigdileika hefur
smdm saman fengist 4 pvi vidurkenning ad skerdingar séu edlilegur hluti af fjélbreytileika
mannlifsins og pegar byggja 4 samfélag sem er raunverulega fyrir alla purfi ad taka mid
af olikum porfum einstaklinganna sem par bua. Hafa sumir freedimenn viljad kalla pessa
nédlgun mannréttindasjénarhorn 4 f6tlun (Quinn og Degener, 2002).

Nyr Samningur Sameinudu pjodanna um réttindi fatlads folks felur i sér og stadfestir petta
mannréttindasjénarhorn. Samningurinn, sem ég kys ad tala um sem sdttmadla, var sam-
pykktur af allsherjarpingi Sameinudu pjédanna &rid 2006 og var undirritadur fyrir fslands
hond pann 30. mars 2007 (Velferdarraduneytid, e.d.). [ febriar 2012 hafa 153 16nd undirritad
sattmdlann og 110 pjéoir fullgilt hann.

Proskapjélfar eru su starfsstétt sem starfar samkvaemt 16gum ,,vid pjalfun, uppeldi og
umonnun proskaheftra” (L6g um proskapjdlfa nr. 18/1978). LjGst er ad 16gin eru um margt
drelt og bera keim af gamaldags vidhorfum par sem edlilegt pétti ad fagfdlk teeki helstu
dkvardanir um lif fatlads f6lks. T Starfskenningu proskapjdlfa (Proskapjalfafélag Islands, e.d.)
er aftur 4 méti talad um fagstétt sem er menntud til ad starfa ,med félki a 6llum aldri
sem byr vid skerdingu”. Par segir jafnframt ad hugmyndafraedi proskapjélfunar sé grund-
vollud 1 16gum, reglugerd og sidareglum proskapjélfa og byggist medal annars & jafnrétti,
virdingu fyrir sjélfsakvordunarrétti og mannhelgi. Pessi prjud hugtok eru lykilhugtok sam-
kveemt mannréttindasjénarhorni 4 fotlun eins og pad birtist { hinum nyja réttindasdttmala.
[ pessari grein verdur leitast vid ad varpa liési & pessi prji hugtok en pau verda tengd vid
einstakar greinar sdttmdlans dsamt vangaveltum um dbyrgd proskapjélfa i pvi samhengi.

UPPELDI OG MENNTUN/ICELANDIC JOURNAL OF EDUCATION 21(1) 2012 115



MANNRETTINDI FATLADS FOLKS OG HLUTVERK PROSKAPJALFA

VIRPING FYRIR MANNHELGI OG MANNLEG REISN

Mannhelgi eda mannleg reisn er sd hornsteinn sem 6l mannréttindi eru byggd 4.
Vidurkenning mannlegrar reisnar er dminning um ad sérhver manneskja sé éendanlega
verdmeet og ad hver manneskja sé takmark i sjdlfu sér, en ekki leid ad takmarki annarra.
Petta vidhorf gengur gegn peirri samfélagslegu tilhneigingu ad skipa f6lki i virdingarr6d
eftir framlagi pess eda notagildi og tilhneigingunni til ad ttskfa f6lki sem 4 einhvern hdtt
er talid 60ruvisi (Quinn og Degener, 2002).

[ Samningi Sameinudu pjddanna um réttindi fatlads folks er 16gd dhersla & mikilveegi mann-
legrar reisnar i tengslum vid mannréttindi fatlads félks. Almennar meginreglur sattmalans
eru umfjollunarefni 3. greinar en pessar meginreglur veita dkvedna leidsdgn um hvernig
beri ad tilka og innleida efni hans. Fyrsta og jafnframt veigamesta meginreglan fjallar um
virdingu fyrir mannlegri reisn og sjalfreedi fatlads félks. Onnur meginregla samningsins
fjallar um virdingu fyrir fjolbreytileika og vidurkenningu 4 pvi sjénarmidi ad fotlun sé
pattur 1 fjdlbreytni mannkyns. Med pessari vidurkenningu er stofnanavistun og yfirrddum
fagfélks og sérfraedinga yfir lifi fatlads f6lks hafnad. Petta kristallast i 19. greininni sem ber
yfirskriftina ,, A0 lifa sjalfsteedu lifi og an adgreiningar i samfélaginu” en par segir a0 fatlad
f6lk eigi ad hafa val um hvar pad byr og med hverjum. Par er jafnframt gert rdd fyrir ad
pjonusta vio fatlad félk sé pannig tr gardi gerd ad fatlad folk fai adstod vid ad na pessum
markmioum (Velferdarraduneytid, e.d.).

ba er tekid fram { 4. grein sdttmdlans, sem fjallar um skyldur stjérnvalda, ad pad sé
ekki nég ad setja 10g og reglur sem studla ad mannréttindum fatlads félks, heldur purfi
jafnframt ad afnema 16g, reglur, venjur og starfsheetti sem fela i sér mismunun. I sému
grein er 16gd dhersla d ad auka purfi freedslu fyrir fagmenn og starfsmenn, sem vinna med
fotludu f6lki, um pau réttindi sem eru vidurkennd { sattmalanum. I 8. grein sattmalans er
sérstok dhersla 16g0 4 vitundarvakningu sem mikilveegt atridi beedi til pess ad brjéta upp
stadalimyndir og eins til pess ad fatlad félk jafnt sem 6fatlad fdi ad vita um réttindi sin og
skyldur. Par segir ad gera purfi videigandi rddstafanir til ad auka virdingu fyrir réttindum
og reisn fatlads félks, vinna gegn fordémum og efla vitund um framlag og feerni fatlads
félks (Velferdarraduneytio, e.d.).

Samkvaemt sattmalanum er meginmarkmio félagslegs studnings a0 studla ad fullri patt-
toku fatlads félks & 6llum svidum venjulegs samfélags. Pessu markmidi er aetlad ad leida
til frelsis fyrir f6lk { sinu daglega lifi en raunin er su ad félagsleg pjonustukerfi hafa pvert
a moti allt of oft studlad ad 6frelsi og einangrun fatlads félks. Til pess ad virding sé borin
fyrir mannlegri reisn verdur pvi ad tryggja rétt fatlads folks til félagslegrar pjénustu sem
hefur pad ad meginmarkmidi ad virkja og efla vald einstaklingsins yfir eigin lifi (Quinn og
Degener, 2002).

Skyldur fagstétta & bord vid proskapjalfa felast samkveemt samningnum medal annars
i ad endurmeta starfsheetti sina { ljési mannréttindasjénarhornsins og afnema starfsheetti
sem ekki samraemast sattmalanum. Margt bendir til ad enn sé allt of mikid um stofnana-
bundna pjénustu par sem starfsfélkio fylgir byggingunni en ekki peim ibta eda ibium
sem par eiga heima. P4 er pjénustan skipulogd med tilliti til stofnunarinnar og pess sem
hentar starfsfélkinu og meetir pvi ekki raunverulegum porfum einstaklinga sem hyggjast
lifa sjalfstaedu lifi (Félagsvisindastofnun Héskéla [slands, 2011).
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VIRDING FYRIR SJALFSAKVORDUNARRETTI

Sjélfreedi er tengt mannlegri reisn og er runnid frd hugmyndum um hinn sidferdilega
frjdlsa mann og rétt hans til frjdlsra athafna ad pvi gefnu ad hann virdi sams konar frelsi
annarra. Pessi skilningur felur i sér tvd vandamal sem snua ad f6tludu félki. Annars vegar
pad ad samfélagid virdist leggja ofurdherslu 4 ad leggja fotlun, sérstaklega proskahdmlun,
ad jofnu vid skort d peim heefileika ad vera sidferdilega frjéls og par af leidandi heefileikann
til ad taka eigin dkvardanir. Pessi forsenda hvilir oftar en ekki 4 hreinum fordémum. Hins
vegar er um ad reeda pad vandamal ad flest samfélog taka oft ekki alvarlega pad sjalfreedi
sem fatlad f6lk nytur 16gum samkveemt. Pannig hafa flest samfélog vanraekt pad hlutverk
sitt ad gera peim f6tludu einstaklingum sem hafa heefileikann til ad nyta sér sidferdilegt
frelsi sitt og taka eigin akvardanir kleift ad nyta sjalfsakvordunarrétt sinn i sinu daglega lifi
(Quinn og Degener, 2002).

[ samningi Sameinudu pjédanna er vida komid inn & mikilveegi pess ad virda sjalfs-
akvordunarrétt fatlads félks og ber par fyrst ad nefna fyrstu meginregluna i 3. grein sem
fjallar um virdingu fyrir mannlegri reisn og sjalfreedi par sem medal annars er att vid
virdingu fyrir frelsi fatladra einstaklinga til ad taka eigin dkvardanir og virdingu fyrir sjalf-
steedi peirra. P4 fjallar 12. grein sdttmdlans um réttarstodu og gerheefi til jafns vid adra par
sem settar eru fram framseeknar hugmyndir um hvernig adst6du fatlads {6lks til ad beita
gerheefi sinu skuli vera héttad, en mikilveegasti pattur gerheefisins er 16graedi. Par segir ad
fatlad félk eigi ad geta leitad eftir adstod sem pad kann ad parfnast pegar pad nytir gerheefi
sitt. Slik adstod & svo ad ldta eftirliti til pess ad koma i veg fyrir misnotkun og tryggja ad
réttindi, vilji og sérdskir viokomandi einstaklings séu virtar og adstodin leidi ekki til hags-
munadrekstra. Log0d er dhersla 4 ad adstodin sem veitt er sé snidin ad adsteedum vidkom-
andi einstaklings, gildi { sem skemmstan tima og seeti endurskodun sjdlfstaeds og hlutlauss
yfirvalds. [ 1ok 12. greinarinnar er 16gd dhersla 4 ad tryggja purfi jafnan rétt fatlads f6lks til
pess ad eiga eda erfa eignir, styra eigin fjarmdlum og hafa jafnan adgang ad bankaldnum,
vedldnum og annars konar fjdrhagslegum ldanum (Velferdarrdduneytid, e.d.).

Med 16gum um réttindageeslu fyrir fatlad félk (Log um réttindageeslu fyrir fatlao félk
nr. 88/2011) er ad einhverju leyti komid til mdéts vid peaer krofur sem settar eru fram i 12.
grein sattmadlans. Par er gert rd0 fyrir pvi ad réttindageeslumenn & hverju sveedi geti skipad
persénulega talsmenn fyrir pa einstaklinga sem vegna fétlunar sinnar purfa studning vid
undirbining upplystrar dkvérdunar um persénuleg malefni eda adstod vid ad leita réttar
sins hvort sem er gagnvart opinberum pjénustuadilum, 6drum stjérnvéldum eda einka-
adilum.

Brynhildur G. Flévenz (2004) hefur i bék sinni Réttarstada fatladra bent 4 ad margt fatlad
f6lk & Islandi bii vid peer adsteedur ad vera sjdlfrada ad 1ogum en fai svo ekki ad nyta sér
pann rétt i raun og veru, heldur séu pad adstandendur eda starfsfélk sem taki allar dkvard-
anir fyrir vidkomandi einstakling, sérstaklega i peim tilvikum sem um proskahémlun er ad
reeda. Beedi pessi framkvaemd svo og su framkveemd ad svipta einstakling 16greedi pegar
liést er ad heegt er ad veita adstod vid dkvardanatoku i tilteknum mdalum 4n pess ad fara
i svo grofa réttindasviptingu sem lograedissvipting er gengur gegn sattmdalanum. Proska-
pjdlfar bera hér rika dbyrgd 4 ad vinna i anda virdingar fyrir sjdlfsékvordunarrétti fatlads
félks sem medal annars getur falist { pvi ad leyfa pvi ad gera mistdk og taka 6skynsamlegar
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akvardanir. Par reynir 4 fagmennsku 1 formi pess ad setja eigin skodanir um pad sem ein-
staklingnum er fyrir bestu til hlidar og vidurkenna ad dlikir einstaklingar hafa rétt 4 pvi
ad meta med Slikum heetti hvada dkvardanir peir vilja taka. I starfsskyldum proskapjalfa
vegast oft 4 rétturinn til sjdlfsakvordunar og rétturinn til velferdar og pvi er mikilvaegt ad
vera medvitadur um ad vid tokum o1l rangar dkvardanir einhvern tima 4 lifsleidinni og
fatlad félk & ad njéta pess frelsis eins og adrir.

JAFNRETTI

Jafnrétti félks er einnig mikilveegur pdttur i pvi grundvallarfrelsi sem birtist i allri mann-
réttindaloggjof og hefur sérstaka skirskotun til réttinda fatlads félks. Grunnforsenda jafn-
réttis er sd ad allar manneskjur séu, ekki einungis éendanlega verdmeetar, heldur einnig
jafnar ad virdi, 6hdd pvi hversu fjolbreyttar eda mismunandi paer eru. Pannig er adgreining
félks & grundvelli sioferdislega 6malefnalegra patta (kynpattar, kyns, aldurs, fotlunar) ekki
talin 4 rokum reist og dlitin 6gild dt frd mannréttindasjénarhorninu. Pétt jafnrétti felist
fyrst og fremst { jofnum rétti, er jafn réttur hins vegar ekki nég pegar kemur ad pvi ad taka
mio af peim adstddumun sem félk kann ad bua vid (Quinn og Degener, 2002).

[ jafnrétti felst krafa um jofn teekifeeri, en til ad taka pa krofu alvarlega pegar kemur
a0 fotlun parf stundum ad gripa til dkvedinna adgerda. Pannig parf markvisst ad vinna
gegn kerfisbundinni mismunun & svidum samgongumala, félagslegra geeda, opinberrar
pjonustu og samskipta. Jafnframt parf ad tryggja f6tludu félki bestu faanlegu menntun
sem midar ad pvi ad auka getu pess til ad takast & hendur fullgild hlutverk i samfélaginu.
Pa felast jofn tekifeeri i pvi ad unnid sé gegn peirri mismunun sem fatlad f6lk verdur fyrir
pegar pad er ttilokad frd fjolmorgum svidum daglegs lifs. Petta kallar 4 skyra jafnréttislog-
gjof sem audvelt er ad beita og bannar mismunun (Quinn og Degener, 2002).

Meginstefid { gegnum allan sttmalann er jafnrétti og bann vid mismunun. I megin-
reglum 3. greinar er talad um bann vid mismunun, fulla og dhrifarika patttoku i samfélaginu,
jofn teekifeeri, adgengi og jafnrétti kynjanna. P4 er 5. greinin helgud jafnrétti og banni vid
mismunun auk pess sem allar efnisgreinarnar fjalla um almenn mannréttindi fatlads félks
og hvernig pau geti ordid til jafns vid réttindi annarra, hvort sem um er ad reda rétt til
adgengis, menntunar, fjolskyldulifs, frelsis og 6ryggis, heilbrigdis, atvinnu, vidunandi lifs-
kjara, tjdningarfrelsis eda patttoku i stjornmadla- og menningarlifi. Parna hvilir rik skylda
d proskapjélfum sem felst i pvi a0 skoda hvernig best er heegt ad adstoda einstaklinga vid
ad nd jafnrétti til jafns vid adra a 6llum svidum lifsins og studla ad pvi ad pad verdi ad
veruleika.

SAMANTEKT

Hugmyndafreedi proskapjalfunar 4 ad vera grundvollud a virdingu fyrir mannlegri reisn,
sjalfsakvorounarrétti og jafnrétti. Ljost er ad nyr Samningur Sameinudu pjodanna um réttindi
fatlads folks synir hvernig vid ndlgumst pad markmid ad geta skapad eitt samfélag fyrir
alla par sem fatlad félk feer notid mannréttinda sinna og frelsis til ad skapa lif sitt 4 eigin
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forsendum, med neegjanlegri adstod. fsland hefur undirritad samninginn, sem merkir
pjéoréttarlega skuldbindingu til pess ad gera ekki neitt sem gengur gegn efni hans. T pessu
felst einnig dskorun fyrir stéttina um ad vera i fararbroddi par sem medvitund um pessi
réttindi og starfsheettir sem taka mid af peim eru oft og tidum forsenda pess ad réttindin
geti ordid ad veruleika.
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