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[ greininni verdur fjallad um rannsékn sem héfundar unnu medal hdskélakennara
sem stundudu diplémundm { hdskélakennslufredum 4 vegum Menntavisindasvids og
Kennslumidstodvar HI 4 drunum 2014-2016. Markmid diplémundmsins er medal
annars ad efla kennslufredilegar rannséknir og fredilega nélgun i hdskélakennslu og
byggir ndmid 4 hugmyndum um fredimennsku nims og kennslu (e. Scholarship of
Teaching and Learning — SOTL). I ndminu glima pdtttakendur vid ad gera rannséknir
4 svidi kennslufreda sem flestum er nylunda. Tekin voru rynihdépavidtsl vid tvo hépa
hiskélakennara sem voru eda hofdu verid pdtttakendur i hdskélakennslufredi og
reynsla peirra af ad vera rannsakendur eigin kennslustarfs konnud. Helstu nidurstodur
voru per ad pott patctakendurnir veru 6l reyndir rannsakendur 4 sinum fredasvidum
fylgdu pvi pekkingarfradilegar, adferdafradilegar og sidferdilegar dskoranir ad féta sig
innan menntunarfredanna. I greininni verdur gerd grein fyrir reynslu pétcrakenda af
ndminu og peim dskorunum sem pau glimdu vid { rannséknum sinum. Jafnframt verda
nidurstddur reeddar { ljési breyttra hugmynda og vidhorfa til formlegrar kennsluhafni
peirra sem sinna kennslu 4 héskélastigi.

Efnisord: Fredimennska nims og kennslu, hdskélakennarar, kennslupréun, rannséknir
4 eigin kennslu

Inngangur

Hiskélar hafa, eins og menntastofnanir 4 6drum skélastigum, purft ad adlaga sig ad breyttum heimi
sidustu dratugi. Krofur sem gerdar eru til hdskéla eru margvislegar og par koma bedi utan og innan frd
(Fanghanel, 2012). Ein slik krafa snyr ad geedum kennslu og kennslupréun. Ahersla 4 dbyrgdarskyldu
hdskéla (e. accountability) hefur t.d. lagt auknar kvadir 4 hdskéla og hdskélakennara um ad huga
ad gedum kennslu og sinna kennslupréun (Mirtensson og Roxd, 2016). Breytingar i hdskélum
md medal annars skyra med tilvisun { breytingar 4 samfélagi, alpjédavadingu, aukna nytingu
upplysingatekni og betra adgengi nemenda ad hdskélum, med tilheyrandi breidd i nemendahépi
(Altbach o.fl., 2009; Mulryan-Kane, 2010). A sama tima hafa krofur aukist um dbyrgd, skilvirkni,

g2di og ranns6knaframlag, samhlida vaxandi samkeppni um fjarmagn (Stensaker og Harvey, 2011).

Pessum dskorunum hefur m.a. verid matt med aukinni dherslu 4 g&di i ndmi og kennslu. Slika dherslu
m4 gjarnan sjd { stefnu stjoérnvalda svo og { ymsum formlegum adgerdum eins og t.d. Bolognaferlinu,
en par eru margvisleg verkferi nytt til ad auka fagpréun og g#di 4 svidi kennslu. Sem demi um slik
verkfeeri ma nefna innleidingu hafnividmida i nimskeidum og nimsleidum (sjd t.d. Gunn og Fisk,
2013; Hénard og Leprince-Ringuet, 2008; Saroyan og Frenay, 2010). P4 m4d ekki gleyma pvi ad 4
sidustu dratugum hefur pekkingu og rannséknum 4 hdskélakennslu vaxid fiskur um hrygg og ekki
6edlilegt ad hdskdlastofnanir nyti per i starfi (Parpala o.fl., 2010).
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[ pessari grein er fjallad um rannsékn héfunda 4 reynslu akademiskra starfsmanna 4 6likum
freedasvidum vid Héskola [slands af ad vera rannsakendur eigin kennslustarfs. Rannséknarspurningin
sem sett var fram og leitast vid ad svara var eftirfarandi: Hver er reynsla hdskélakennara innan
dlikra fradigreina af ad stiga inn 4 svid fredimennsku ndms og kennslu (e. Scholarship of Teaching
and Learning — SoI'l)? Rannséknarspurningin visar til reynslu hdskélakennara af ad dstunda
freedimennsku 4 freedasvidi sem pau hafa ekki fyrri reynslu af (kennslufradi) og peirra dskorana sem
pvi fylgir.

Gerd verdur grein fyrir fredilegu baksvidi rannséknarinnar par sem fjallad verdur um rannséknir
4 svidi kennslupréunar 4 hdskélastigi og athyglinni sérstaklega beint ad pvi sem nefnt hefur verid
fredimennska ndms og kennslu. Einnig verdur gerd grein fyrir vettvangi rannséknarinnar. Sidan
verdur adferdafredilegum pdttum rannséknarinnar lyst, greint frd helstu nidurstédum og par
reddar { ljési breyttra hugmynda og vidhorfa til formlegrar kennsluhafni peirra sem sinna kennslu 4
hdskolastigi. Ad lokum draga héfundar saman eigin dlyktanir af peirri umradu.

Fredilegt baksvid og vettvangur rannséknar

Undanfarna dratugi hafa verid lagdar auknar kvadir 4 hdskéla og hdskdlakennara um ad huga
sérstaklega ad gedum kennslu og sinna markvissri kennslupréun (Mértensson og Rox3, 2016).
koflunum sem hér fara 4 eftir verdur gerd grein fyrir pvi helsta sem fjallad hefur verid um 4 pvi svidi
og tengist rannsékn greinarhéfunda.

Krafa um kennslufredilega hafni hdskdlakennara

Olikt kennurum 4 63rum skélastigum hefur alla jafna ekki verid gerd st krafa til hiskélakennara ad
pau bui yfir formlegri menntun 4 svidi kennslufreda. Héskélakennarar meta til leiks sem fredafélk
sem sxkir faglega sjdlfsmynd sina fyrst og fremst til eigin fradigreinar. Pau eru hins vegar sjaldnast
fagmenntadir kennarar og pad er eitt ad kunna sina grein og annad ad kunna ad kenna hana (Handal,
1999). Kennsluhefni hdskélakennara hefur pannig lengst af verid reynslubundin, m.a. fengin med
tileinkun { gegnum eigid ndm og sidar kennslu. Kennarar hafa lert til verka med pvi ad reka sig 4 og
med pvi ad fylgja eda hverfa frd peim kennslulikénum sem pau kynntust { eigin ndmi (Entwistle o.f1.,
2014, 2016; Gudrtan Geirsdéttir, 2011, 2012). Préun hdskélastarfs og krofur til hdskdla hafa ordid til
pess ad st 6formlega kennslufradilega pekking sem hdskélakennarar baa yfir er ekki lengur talin naeg
til ad sinna kennarahlutverkinu. Pad hefur gert pad ad verkum ad auknar kréfur eru nt gerdar um
kennsluhafni hiskélakennara. A sama tima hefur kennslufredilegur studningur vid hdskélakennara
farid vaxandi (sjd t.d. Gaebel og Zhang, 2018; Hénard og Roseveare, 2012; O’Connor og Wisdom,
2014). P4 syna rannsdéknir ad vid mat 4 hefni og i framgangsnefndum hdskdéla 4 sidustu drum hefur
verid 16gd meiri dhersla en 40ur 4 kennslufredilega hafni hiskélakennara (Kobayashi o.f1., 2017).

Formleg krafa um sérstaka kennsluhzfni hdskélakennara hefur verid gagnrynd. Gagnrynendur benda
4 ad slikar krofur vegi ad akademisku frelsi kennara, par séu runnar undan rifjum nyfrjilshyggju til
ad tryggja dnzgju nemenda sem vidskiptavina, séu demi um aukna midstyringu og enn einn lidur
i ad flekja enn frekar starfsumhverfi haskélakennara (Roxa & Martensson, 2017). Adrir hafa hins
vegar bent 4 ad kennslustarf hdskélakennara sé sannarlega ordid fléknara og kennslufredileg pekking
s¢ mikilvaeg til ad adstoda kennara vid ad takast 4 vid flékinn veruleika. Héskélakennarar sem sétt
hafa sér slika fredslu telja sig yfirleitt hafa haft gagn af. I ndminu skapist taekiferi til ad deila reynslu,
reeda vanda og vidra vidhorf sem oft sé hvorki stadur né stund til ad deila innan eigin starfseininga. Par
gefist kostur 4 ad skapa tengsl vid kollega pvert 4 freedasvid og kennarar geti tileinkad sér fagbekkingu
og ordaforda sem geri peim kleift ad reda kennslu sina 4 faglegri nétum. P4 telja pdtctakendur i
kennslufradi sig hafa 6dlast aukid sjdlfstraust, pau hafi ordid 6flugri sem hdskélakennarar auk pess
sem ndmid hafi hjilpad peim ad skilja flékinn veruleika hdskéla pannig ad pau beiti sér af meiri
utsjénarsemi en 4dur (Fanghanel, 2012). Ad lokum nefna pétttakendur gjarnan ad pau hafi tekid
upp nemendamidadri kennslu og ndmid skilad peim herri einkunn { kennslukénnunum (Gibbs og
Coffey, 2004; Gudrun Geirsdéetir, 2021).
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Fradimennska ndms og kennslu (SoT'L)

Hér ad framan hefur verid fjallad um auknar krofur 4 hdskéla og hdskélakennara um gzdi i kennslu
og kennslufradilega hefni. St krofugerd hefur m.a. sétt studning { hugmyndafradi sem nefnd hefur
verid fredimennska ndms og kennslu (e. Scholarship of Teaching and Learning — SoT'L). Hugmyndin
ad baki fredimennsku ndms og kennslu er eignud Ernest Boyer sem kom hugtakinu 4 framferi
4rid 1990 { grein sinni ,Scholarship Reconsidered: Priorities of the Professoriate”. Par lysir hann
dhyggjum sinum af ofurdherslu hdskéla 4 rannséknir 4 kostnad annarra hlutverka. Kennsla, segir
Boyer (1990), er ekki eitthvad sem kennarar sinna sem einhverri hlidargrein medfram fredistorfum,
heldur er hin og 4 ad vera hluti af fraedistorfum hdskélakennara. Samkvaemt pessu eiga pau sem
sinna fredimennsku ndms og kennslu ad byggja 4 pekkingu 4 g6dum starfshdctum, nyta sannreyndar
leidir til ad skapa pekkingu og deila peirri pekkingu 4 sama hdtt og gert er innan annarra freda. Ad
sjalfsogdu purfa ekki allir hdskélakennarar ad sinna slikri fredimennsku, en pekkingin sem verdur
til med peim heatti skiptir allt hdskélasamfélagid mali (Ginsberg og Bernstein, 2011). Hugmyndum
Boyers var tekid fagnandi af hdskélafélki sem taldi ad préte fyrir ad hlutverk kennara sneri badi ad
rannséknum og kennslu @ttu pessi lykilhlutverk litla samleid pegar kemi ad fjirmoégnun, mati og
vidurkenningu. Par hefdu rannséknir alltaf yfirhéndina (Locke, 2012, 2014).

[ kjolfar hugmynda Boyer hefur hugmyndafrzdi SoTL vaxid fiskur um hrygg og hefur hiin breidst
ut beggja vegna Atlantshafs. Han er na atbreidd innan kennslufreda og kennslupréunar i hdskélum,
p.m.t. { stefnumétun hédskdla. Pannig hefur hin ad margra mati ordid ad rddandi hugmyndafredi
(Booth og Woollacott, 2018; Fanghanel o.fl., 2015) sem nytir fjélbreyttar rannséknahefdir (Divan
o.fl.,, 2017).

Vida md sjd merki um fredimennsku nidms og kennslu i stofnanalegum innvidum og studningi
hdskéla (Hutchings o.fl., 2011; MacKenzie og Meyers, 2012; Svinicki, 2012) en einnig { dhyggjum af
ad héskélastofnanir séu ekki nagilega tilbinar til ad taka 4 méti og hlta ad pessari hugmyndafradi
(Ginsberg og Bernstein, 2011) og settar hafa verid fram hugmyndir um hvernig bata megi ar
pvi (D’Andrea og Gosling, 2005; Myatt o.fl., 2018). Hugtakid fredimennska nims og kennslu
hefur enn afar 6ljésa merkingu innan hdskélastofnana. Ad mati Canning og Masika (2020) er
hugtakid nd notad yfir mjog vitt svid, allt frd pvi ad vera kerfisbundid mat 4 formlegu framlagi, t.d.
rannséknum 4 kennslu, yfir { ad visa til persénulegrar igrundunar kennara og pess ad deila gédum
kennsluhugmyndum medal samstarfstélaga. Probert (2014) telur ad pessi vida notkun hugtaksins
hafi veikt stodu pess og pad sé notad til ad réttleta ymsar stofnanalegar dkvardanir sem ekki falla
endilega ad upphaflegum hugmyndum Boyer.

Hvad er pd 4tt vid med fredimennsku ndms og kennslu? Hér vandast mélid og eins og oft vill
verda um nyjar stefnur og pekkingarsvid takast 4 élikar hugmyndir. Héfundar eins og Gurung og
Schwartz (2013) hafa sett fram nokkurs konar stigveldi (e. hierarchy) kennslu par sem fjérda og efsta
prep stigveldisins fellur undir fredimennsku ndms og kennslu. Fyrri prji prepin lysa mismunandi
alid og fredimennsku hdskélakennara pegar kemur ad kennslu. Nedsta prepid skipa kennarar sem
leggja ldgmarksvinnu { kennslu (e. going through motions). A nasta prepi fyrir ofan eru kennarar
sem einleglega ldta sig kennsluna varda (e. sincere teaching) ad pvi marki ad pau leita t.d. rdda hji
kollegum. Faglegir kennarar (e. scholarly teaching) eru pau sem ldta ekki par vid sitja heldur reyna
kerfisbundid ad bata kennsluhatti sina og nyta til pessi freedilegar uppsprettur. Efsta prepid lysir svo,
eins og 4dur sagdi, fredimennsku ndms og kennslu (e. Scholarship of Teaching and Learning — SoT'L)
sem gerir ekki adeins krofu um fagmennsku heldur krefur kennara um ad gerast rannsakendur {
eigin kennslu og birta nidurstddur rannsékna sinna 4 vidurkenndum kennslufradilegum vettvangi.
[ fraedilegri umfjsllun um hugtakid fredimennska ndms og kennslu er krafan um birtingu 4
ranns6knarnidurstédum, og par med formlegt framlag til pekkingar, sem margt fredafélk telur ad
sé pad sem fyrst og fremst skilji ad faglega kennara og pau sem sinna fredimennsku ndms og kennslu
(Bernstein, 2013; Poole og Simmons, 2013).

Med fredimennsku nims og kennslu eru hdskélakennarar innan 6likra freedasvida hvote til ad stunda
ranns6knir 4 kennslu sinna freda. Pau eru, eins og Kanuka (2011) bendir 4, sérfredingar i peirri grein
og peim leidum sem fradigrein peirra nytir til pekkingarsképunar og pvi vel til pess fallin ad rannsaka
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hana. Slikir rannsakendur leggja ekki einungis til sérpekkingu 4 freedigrein sinni heldur nélgast pau
oft kennslufredileg vidfangsefni at frd rannséknarhefdum eigin fredigreina og geta pannig komid
med ny sjénarhorn og annars konar pekkingu inn 4 vettvang kennslufreda (Hutchings, 2007).

Pad fylgja pvi p6 ymsar dskoranir pegar hdskélakennarar af élikum fredasvidum fara ad stunda
kennslufredilegar eda menntunarfredilegar rannséknir og birta rannséknarnidurstédur
innan fredasvids sem pau { raun tilheyra ekki. Pessar dskoranir tengjast pvi ad lera og beita
rannsoknaradferdum sem eru algengar 4 svidi fredimennsku nims og kennslu en hugsanlega ekki
eins kunnuglegar hdskélakennurum af 6drum fraedasvidum (Kelly o.fl., 2012; McEwen og O’Connor,
2014). A0 purfa ad beita 4dur Skunnum rannséknaradferdum vekur oft umredu um gadi peirra
ranns6kna sem unnid er ad (Hubball og Clarke, 2010; McKinney, 2006). Gadi rannséknarverkefna
standast ekki alltaf krofur sem gerdar eru innan menntavisinda og hdskélakennara skortir oft badi
freedilegan grunn og adferdafradilega pekkingu til ad geta stadid nzgilega faglega ad verki. Med krofu
um birtingu rannséknarnidurstadna eru pau sem starfa undir hatti fredimennsku nims og kennslu
komin bysna ndlegt landamarum hefdbundinna menntarannsékna, fredasvids sem 4 sér langa hefd
og sogu. Pad er pvi mikilvaegt ad pessir nylidar 4 svidi menntarannsékna kunni til verka (Felten,
2013; Kanuka, 2011) pannig ad hagt sé ad tryggja traverdugleika rannséknaframlagsins (Billot o.f1.,
2017). Innkoma pessara nylida inn 4 svid menntavisinda hefur reynst dskorun sem medal annars
birtist { ad sérfreedingar { menntavisindum hafa efast um gadi og gildi peirra rannsékna sem unnar
eru undir hatti fredimennsku ndms og kennslu. Par er spurt hvort fagna eigi nylidum inn 4 vettvang
menntavisindanna og lita svo 4 ad framlag peirra beti vid fléru rannsékna og rannséknahefda 4
pvi freedasvidi eda hvort lita megi 4 hana sem 6gn vid heilindi peirra sem sinna ,raunverulegum®
menntarannséknum (Kanuka, 2011).

D6 ad allar rannséknir eigi sér sidferdilega hlid sem huga parf ad, hafa rannséknir sem stundadar eru
undir hatti fredimennsku ndms og kennslu dkvedna sidferdilega sérst6du bedi hvad snertir vidfong
ranns6knasvo og edli peirra gagna sem oft er studst vid (De Jaeger o.1.,2022). Rannséknarvidfangsefni
peirraeru oftar en ekki nemendur sem eiga ymislegt undir samskiptum sinum vid kennara og pad getur
skapad valdadjafnvagi. Pd eru gégn sem nytt eru i rannséknarskyni oft persénulegar upplysingar sem
nemendur hafa veitt { formi verkefna en eru kennurum adgengilegar sem rannséknargogn. Pad er pvi
sérlega mikilvagt ad rannsakendur séu sér medvitadir um per sidferdilegu dskoranir sem rannséknir
peirra vekja (Swenson og McCarty, 2012).

AJ lokum standa rannsakendur 4 svidi fredimennsku ndms og kennslu oft frammi fyrir ad
ranns6knarnidurstodur peirra séu ekki metnar ad verdleikum medal samstarfsmanna, innan
hdskélastofnana, eda innan peirra eigin fraedigreina (Bass, 1999) né heldur innan formlegra
matskerfa (Masika o.fl., 2016). Jafnframt getur vafist fyrir rannsakendum 4 svidi fredimennsku
ndms og kennslu ad skilgreina og finna réttan vettvang fyrir birtingu 4 rannséknarnidurstédum
sinum (Witman og Richlin, 2007).

Vettvangur rannséknar: Kennslufradi hdskdla

Arid 2010 var 30 eininga ndmsleid sett 4 laggirnar vid Menntavisindasvid Hdskéla Islands og var
fyrirmyndin samberilegar og svipadar ndmsleidir erlendis, einkum 4 Nordurlondum. Frd hausti
2017 hefur hin samanstadid af fjérum ndmskeidum sem eru: Inngangur ad hdskdlakennslufredi
(10 einingar), Skipulag og endurskodun ndmskeida (5 einingar), Ndmsmat og endurgjof (5 einingar)
og Kennsluproun og starfendarannséknir (10 einingar). Vidfangsefni fyrstu priggja ndmskeidanna
snda fyrst og fremst ad grunnpdtcum kennslu par sem pdtttakendur kynnast kennslufredilegum
hugtékum og freedum og skoda eigin kennsluhztti i ljési peirra. Pessi ndmskeid myndu samkvaemt
Gurung og Schwartz (2013) hafa pad ad markmidi ad auka fagmennsku hdskélakennara { kennslu.

Lokandmskeid ndmsleidarinnar, Kennsluproun og starfendarannséknir, byggir hins vegar 4
hugmyndum fredimennsku ndms og kennslu. Par leggja pitttakendur drég ad rannsékn 4 svidi
kennslu eda skipuleggja kennslupréunarverkefni, afla gagna og greina og kynna sidan 4 Menntakviku,
ranns6knarrddstefnu Menntavisindasvids. Ad auki eru pdtttakendur hvote til ad skoda moguleika
4 birtingu rannsékna sinna og hafa sumar hverjar verid birtar 4 fredilegum vettvangi (sjd t.d.
Atli Vilhelm Hardarson, 2018; Asdis Helgadéttir o.fl., 2020; Sigran Hardardéttir og Sveinbjorg
Julia Svavarsdéttir, 2018; Silja Bira Omarsdértir, 2016). P6 ad parrrakendur séu 6l vel reyndir
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rannsakendur innan eigin fredasvida eru kennslufredilegar rannséknir peim nylunda. Pad reynist
peim pvi dkvedin dskorun ad takast 4 vid ny fraedi og oft 40ur dkunnar rannséknaradferdir.

[ lj6si slikra dskorana fannst héfundum pessarar greinar dhugavert og gagnlegt ad skoda reynslu
hdskélakennara af ad stiga sin fyrstu skref { fredimennsku ndms og kennslu. Adur en fjallad verdur
um helstu nidurstédur peirrar rannséknar verdur gerd grein fyrir adferdafraedilegum pactum hennar.

Adferd

Akvedid var ad afla gagna med vidtolum vid hdskélakennara sem stundudu diplémundm {
haskélakennslufredum 4 vegum Kennslumidstédvar HI 4 drunum 2014-2016.

Patttakendur

Pdtttakendur i rannsékninni voru annars vegar hdskélakennarar sem hofdu lokid diplému i
ndmsleidinni hdskélakennslufradi 4ri ddur en gagnaéflun fér fram (6) og hins vegar hdskélakennarar
sem sdtu lokandmskeid ndmsleidarinnar pegar gagna var aflad (5). Pdtttakendur voru pvi alls ellefu.
Pétttakendur voru 61l med fasta st6du sem hdskélakennarar vid Haskéla fslands (lektorar og désentar)
og hofdu reynslu af hdskélakennslu, mismikla pé. Pau komu af 6llum fredasvidum hdskdlans;
Félagsvisindasvidi (1), Hugvisindasvidi (3), Menntavisindasvidi (2), Heilbrigdisvisindasvidi (2) og
Verkfradi- og nétcdruvisindasvidi (3). Meirihluti vidmelenda voru konur, eda niu konur og tveir
karlar sem endurspeglar ekki fyllilega samsetningu nemendahépsins i némskeidinu.

Framkvemd og greining gagna

Alkvedid var ad notast vid rynihépavidesl til gagnasflunar en slik vidtol hafa reynst afar gagnleg leid
til rannsékna 4 svidi kennslufreda. Med peim eru taldar meiri likur 4 ad f4 fram fleiri atridi sem
tengjast reynslu og upplifun patttakenda sem og fjolbreyttari sjonarhorn 4 umreduefnid hverju sinni
(Kamberelis og Dimitriadis, 2011). Myndadir voru tveir rynihépar, annars vegar med pdtttakendum
sem lokid h6fdu diplémunni og hins vegar peim sem 4 peim tima situ lokandmskeidid. Vidtolin
voru tekin { hisakynnum Kennslumidstodvar Héskola Islands. Patttakendum var gerd grein fyrir
tilgangi vidtalsins, pau bedin um sampykki fyrir upptoku og nafnleynd tryggd. I vidtslunum voru
patttakendur spurd ut { reynslu sina og upplifun af pvi ad vinna verkefni 4 svidi kennslufreda og hvada
dskorunum pau hefdu helst meatt i peirri vinnu. Vidtolin st6du yfir { um pad bil 80 mindtur og voru
hlj60ritud, afritud og sidan greind sameiginlega af rannsakendum med adferdum pemagreiningar
(Braun og Clarke, 2013). T pvi f6lst ad lesa afritudu vidtolin yfir nokkrum sinnum og kéda pau 4
markvissan hdtt at fré markmidum rannséknarinnar. Byggt 4 pvi voru svo dregin fram helstu pemu
umradunnar.

Sidferdileg atridi og mogulegar takmarkanir

Degar gagna var aflad { rannsékninni hofdu hofundar sameiginlega umsjén med fjérda og sidasta
ndmskeidi ndmsleidarinnar, ndmskeidinu Kennslupréun og starfendarannséknir. Annar hofundurinn
kenndi auk pess i nimskeidi nimer tvé og hinn kom ad kennslu/umsjén badi i nimskeidi eitt og
tvo. Vegna tengsla héfunda vid pdtttakendur { 6llum ndmskeidunum var dkvedid ad fd starfsmann
Kennslumidstodvar til ad leida vidolin en rannsakendur voru eftir sem 4dur vidstaddir pau. Réte
er ad drétra ad nidurstédurnar sem kynntar verda hér byggja 4 einungis tveimur vidtolum. A méti
kemur ad vidtol vid rynihépa taka einstaklingsvidtélum fram ad pvi leyti ad samtalid innan hépsins
veitir vidbétarinnsyn og pekkingu (Kamberelis og Dimitriadis, 2011).

Nidurstodur og umredur

Eins og fram hefur komid getur pad verid dskorun fyrir hdskélakennara ad fara ad vinna undir
hatti fredimennsku ndms og kennslu (Hubball og Clark, 2010; Kelly o.fl., 2012; McKinney, 20006).
Greining vidtalsgagnanna leiddi 1 ljés tvé meginpemu sem tengdust annars vegar dhrifum pess ad
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verda rannsakandi 4 svidi fredimennsku ndms og kennslu og hins vegar peim dskorunum sem slik
freedimennska felur { sér.

Ad stekka og vaxa 4 svidi kennslureda

Pdtttakendur { rynihépunum voru kennarar sem hofdu valid ad taka 30 eininga vidbétardiplému
i hdskdlakennslufredi. Af peirri dsteedu md gera rdd fyrir ad hér hafi verid 4 ferdinni hépur sem
brennur fyrir kennslu og vill leggja talsvert 4 sig til ad 6dlast aukna kennslufradilega pekkingu og
hefni. Allir vidmealendur voru sdtt vid kennslufreedindmid og rannséknarverkefnid sem pau unnu {
pvi. Fram kom i méli peirra ad pau, eins og kollegar peirra vida um heim (Fanghanel, 2012), tldu

pad hafa styrke sig og eflt faglega:

J4 ég einhvern veginn get [verid] meira svona fagleg/ur i pvi sem ég er ad gera, ég get svona
betur stadid 4 einhverjum faglegum grunni — einhvern veginn svoleidis.

Vidmalendum fannst ndmid skapa teekiferi til ad skoda vidfangsefni nimskeidanna sem pau kenndu
ofan { kjolinn. Pau t6ldu lika ad pad ad rannsaka eigin ndmskeid 4 pann hdtt sem gert veeri { ndminu
myndi hafa jékvad dhrif 4 gedi eigin kennslu en einnig geti pad jafnvel haft gildi fyrir einhverja
fleiri:

Ok, ég er allavegana ad vinna med ndmskeidid pannig ad gildi rannséknarinnar sem

starfendarannséknar { peim skilningi [er] ad petta mun bata mina kennslu — ég verd betur

i stakk buin/n til ad takast 4 vid petta ndmskeid 4 nesta dri. Svo wtla ég bara ad gefa pvi

séns ad mogulega verdi nidurstddurnar pess edlis ad par getu haft gildi fyrir einhverja adra

a0 lesa.

Pdtttakendur sem sinntu einhvers konar stjérnun t6ldu ad reynsla peirra af pvi ad gera rannsékn gerdi
pau 6flugri sem stjérnendur. Sumir vidmelendur sinntu stjérnunarstorfum innan sinna deilda eda
dttu seti { kennslunefndum fredasvidsins og fannst rannséknarverkefnid pess edlis ad hagt veri ad
lita 4 pad sem 1id i ad efla pau 4 6llum svidum starfsins:

Eg lit kannski svolitid 4 petta sem part af pvi ad vera { stjérnun. N er ég bara eini kennarinn
i grein og alltaf greinarformadur og mér finnst ég geta sett petta verkefni undir, ég er ad
vinna { ad bzta kennsluna mina, ég er ad vinna stjérnunartimana mina og ég er lika ad
gera rannsékn — petta ner yfir allt. Pad er kannski svona — oft horfi ég 4 petta sem ... petta
er eitthvad sem ég mun eda 4 ad vera ad gera sem greinarformadur ji og ekki endilega sem
kennari og ekki heldur sem rannsakandi en samt ...

Sum rannséknarverkefni vidmalendanna sneru ad pvi ad skoda og rannsaka vidfangsefni innan
ndmsleidar i heild, svo sem ad endurskoda hafnividmid ndmsleidar, rannsaka pann grunn sem
ndmsgreinin szkir til og bera eigin ndmsleidir saman vid adrar sem kenndar eru vid hdskéla erlendis.
Patttakendur sem voru i stjérnunarhlutverki sdu slik verkefni sem mikilvegt innlegg { umradu innan
greinarinnar:

En ég sé fyrir mér ad petta verkefni geti nyst inn { vinnu sem er alltaf { gangi hjd okkur {
ndmsbrautinni, — ad ryna ndmskrdna og spd og spekulera hvernig vid eigum ad halda dfram
a0 préa hana og 4 hvada gildum, og sem sagt hverja vid erum ad pjénusta og eitthvad slike,
pannig ad pad er miklu sterkari grunnur ad standa 4.

Med pvi ad kynnast betur kennslufredilegri umredu innan greinar hafdi pdtttakendum vaxid
dsmegin og pau 60dlast verkfari sem peim fannst nytast til ad tala um kennslufradileg malefni vid

kollega:

En svo er lika annad og pad er pad ad i gegnum pessa vinnu hef ég fengid mikinn dhuga 4
pessu [kennslufradi greinarinnar] ... og ni sko veit ég hverjir eru ad vinna { pessu 4 minu
freedasvidi ... og hef pd eitthvad til ad geta lagt { pakk med peim, t.d. eins og vid erum {
samstarfl vid [erlendan hdskéla] og par er kollegi sem ég hef oft talad vid um [kennslu] en
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ég hef aldrei haft neitt svona input, eda aldrei pu veist fundist ég hafa neina svona pekkingu
til ad gripa boltann sem hann er ad senda mér. En ntina er pad pannig ad petta getur ...
opnad svona dyr.

Kennslufredindmid og rannséknarverkefnid sem par var unnid hafdi pannig beint patttakendum
inn 4 4dur okunn svid innan eigin fredigreina.

Eins og sjd m4 telja pdtttakendur i rannsékninni ndmid og rannséknarverkefni pess hafa badi styrkt
sig { sessi sem kennara, haft dhrif 4 gedi kennslu og eflt pau sem stjérnendur { floknu hdskélasamfélagi.
Dessar nidurstddur rima afar vel vid rannséknir sem syna ad ndm { hdskélakennslufradi hefur dhrif 4
hugmyndir kennara um kennslu (Gibbs og Coffey, 2004; Gudrin Geirsdoéttir, 2021) og veitir peim
faglegt sjélfstraust sem gerir peim kleift ad orda kennslusyn og reda vid samstarfsfélk (Fanghanel,
2012).

Sumir pdtttakendur unnu ad rannséknarefnum par sem tilvist og grundvéllur fraedigreinarinnar
voru rynd ad pvi marki ad kalladi 4 endurskodun og jafnvel 4t6k um ndmskrar greina:

[ fyrsta lagi tékum vid dkvedna dkvordun i niminu, ég og kollegi minn, sem var med mér {
ndminu, ... um ad gera rannsékn sem er ad vikka sjondeildarhringinn { okkar fagi og fara
ad skoda pad 4 allt adra visu... Veit ekki hvort ég 4 ad segja petta mjog skyrt, sem sagt vid
unnum pessa rannsoékn og efni rannséknarinnar kalladi 4 heilmikinn debat 4 brautinni
og er ad hafa einhver 4hrif sem ég held ad muni skila sér { pvi ad vid purfum ad fara ad
hugleida kennslu svolitid upp 4 nytt, sem [aftur] pydir ad ndmid [{ kennslufradi] er { raun
og veru meira ndna ad skila sér til okkar beinlinis eftir pessa vinnu alla.

Pétttakendur bentu 4 ad pé ad samstarfsmenn innan ndmsbrautar hefdu lyst yfir dnzgju med
rannsoknarverkefnin og teldu pau mikilvaeg veri oft erfitt ad finna farveg fyrir umradu innan
namsleidarinnar:

Eg var sem sagt bara ad skoda nidmskrdna, htin hafdi ekki verid endurnyjud sidan 2008,
ég var bara ad skoda hana... Pad parf ad tala um pad en ... manni finnst madur alltaf vera
pinu ad rofla, af pvi ad allir hafa svo mikid ad gera, jd petta er rosa mikilvagt, tokum petta
4 nasta fundi, og svo er, pad var pegar ég kalladi alla til 4 pessa tveggja tima fundi, sem ég
fann ad eins og pu segir, madur nddi ad tala saman.

Almennt t6ldu vidmalendur ad samstarfsfélk peirra veri jidkvatt { gard peirra kennslufradilegu
rannsokna sem pau unnu ad { néminu. Fram hefur komid ad sum verkefnin voru hugsud sem frekara
innlegg inn { vinnu sem verid var ad sinna innan ndmsleida og hofdu pvi beinan hagnytan tilgang og
dvinning fyrir nimsleidina.

Erlendar rannséknir 4 dhrifum kennslufreda benda fyrst og fremst 4 aukna kennsluhafni
hdskélakennara (Fanghanel, 2012; Gibbs og Coffey, 2004; Gurung og Schwartz, 2013). [ rannsékn
héfunda kom fram ad pdtcrakendur { ndmskeidinu { kennslufredi virtust ekki sidur beita aukinni
fagpekkingu sinni til préunar ndmskrar og umbétaverkefna innan eigin ndémsbrautar og deilda. Pau
nyttu pannig kennslufradina til ad efla sig { leidtogahlutverki sem skipti hdskélasamfélag peirra mali
(Ginsberg og Bernstein, 2011; Myatt o.fl., 2018). Fyrri rannséknir héfunda syna ad slik forysta er
mikilveg pegar kemur ad préun nidms og kennslu i hdskélum (Entwistle o.f1., 2014, 2016; Gudrin
Geirsdoéttir, 2011, 2012).

A hilum is i framandi landi

Bent hefur verid 4 ad pad getur verid flokid fyrir hdskélakennara ad takast 4 vid freedimennsku
ndms og kennslu og stiga med pvi inn 4 svid sem er peim flestum framandi (Felten, 2013; Kanuka,
2011). Pessi skref inn { nyjan fredaheim og par dskoranir sem par parf ad takast 4 vid; fredilegar,
adferdafredilegar sem og sidferdilegar, voru vidmalendum okkar ofarlega i huga og endurspegludust
medal annars { vidhorfum beirra til birtinga.
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Ad koma inn i njja fredigrein

AJ tilheyra fredigrein merkir ad hdskélakennari er 4 heimavelli og hefur par med géd tk 4
pekkingargrunni sinna freda, veit hvada leidir til pekkingarsképunar eru fredilega vidurkenndar
og kann ad fara med tungutak greinarinnar. Vidmalendur okkar fundu vel ad pau voru ekki 4
heimavelli 4 svidi kennslufreda pé ad pau efudust ekki um ad slik fraedi veru freedasvid eda fag:

Eg hugsa lika: Nt parf ég bara ad setja mig i stellingar — ég er ekki ad lesa mitt fag en ég
geri mér grein fyrir pvi ad jafnvel p6 ég skilji ekki fagio pd er petta fag og ég er bara buin/n

a0 leera um pad.

Vidmalendur koma af élikum fredasvidum og fyrir pau sem komu t.d. Gr nattaruvisindum reyndist

gLy y
ytungutakid erfitt®, pad var flokid ad ,setja sig inn { ling6id“, tungumélid, hugsunarhdttinn og peim
fannst rannséknir 4 fredasvidinu mjog Slikar pvi sem pau 4ceu ad venjast:

Minar rannséknir eru allt annars konar og petta er algjorlega ny syn 4 hvernig rannséknir
geta farid fram. Pad sem ég hef gert hingad til er allt annars edlis — ndttiruvisindi eru bara —
petta eru svo mikid meira hugvsindi og ég hvorki pekki tungutakid né { rauninni adferdina
ad bua til visindi dr ... Eg geri mér grein fyrir pvi ad ég veit ekki { hverju visindin felast og
pad er kannski pad sem ég er ad lera.

P6 ad sumir vidmelendur hafi séd ymsa kunnuglega fradilega fleti innan kennslufreedanna var pad
freedasvid jafnvel patttakendum Gr menntavisindum framandi:

J4 en samt var tungutak og ordafordinn og tungumalid — na er ég ndttirlega ordin/n svolitid sleip/
ur { minu sérsvidi [x] og er ordin/n svolitid lipur ad lesa i gegnum enskan texta og var alltaf ad lesa
nyjar greinar — en parna er ég samt komin/n 4t fyrir sporid — mér fannst pad dskorun ad lesa greinar
af pessu svidi.

Skortur 4 fredilegum grunni 4 svidi menntavisinda olli pvi ad vidmzlendum fannst pau vera ,,4 frekar
hdlum is“ faglega og purfa ad hafa sig 6l vid ad ,lesa inn { pann litteratar®. Pau 6ttudust ad fraedin
sem pau byggdu verkefni sin 4 veru kannski ekki ,pau réttu® og ad pau varu par ekki alltaf med
puttann 4 fredilega palsinum:

Finnst — skapar pad 66ryggi eda er einhver svoleidis tilfinning ad madur sé kannski ad leita
einhvers stadar og petta sé kannski bara svona outdated fredimenn sem madur er kannski
buin/n ad finna og fattar ekki ad peir eru bara outdated af pvi ad madur er ekki inni {
pessum freedum.

Vidmelendur voru sér vel medvitud um ad pekkingarfredilegi grunnurinn sem pau byggdu 4 {
rannséknum sinum veri veikur:

Eg er einmitt ntina buin/n ad vera ad vinna { fredilega kaflanum og lesa mér til um [x —
vidfangsefni rannsoknar] og ég finn pad einmitt ad petta er ekki mitt fredasvid og ég veit
voda litid og finnst allt voda merkilegt og svo ad sama skapi hugsa ég: Gud hvad petta
verdur punnt hjd mér.

D6 ad tungutakid hafi verid nytt og vidmelendum fundist pau standa héllum feti pekkingarfredilega,
togudust 4 { huga peirra hugmyndir fredimennskunnar um ad vinna faglega og pekkja pann fredilega
grunn sem byggja skal 4, en ekki sidur st stadreynd ad pau veru sem hdskélakennarar ad fara inn
4 nytt svid og tludu ekkert endilega ad dvelja par lengi. Peim fannst pau pvi purfa ad huga vel ad
pvi hversu mikinn metnad og vinnu pau @ttu ad setja i pad ad verda sérfredingar 4 svidi sem veeri til

hlidar vid peirra eigid fredasvid:

J4 og bara ad vita pad og halda pad ad petta er bara verkefni og ég ®tla kannski ekki ad fara
ad gera petta ad einhverjum karrier — kennslufradin er allt { lagi Gt af fyrir sig — en ®tla ég
a0 fara ad fjarfesta miklum tima { ad setja mig inn { pad?
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Eins og fjallad hefur verid um hér ad framan voru pdtttakendur { rannsékninni ad fist vid fredasvid
sem var peim langflestum ékunnugt 4dur. Sem sérfredingar 4 eigin fredasvidi gerdu pau sér vel
grein fyrir ad pau voru 4 framandi slédum (Felten, 2013; Kanuka, 2011). Pau gerdu sér grein fyrir
ad kennslufredi veri sérstakt fredasvid og pau veru nylidar par. Pau éttudust ad pau stedu ekki
nagilega faglega ad verki og ad verkefni peirra teldust ekki traverdug pegar horft veri 4 pau frd
sjénarhéli menntunarfraeda (Billot o.fl., 2017).

Ad nyta adrar rannséknaradferdir

Adferdafradileg atridi reyndust lika mérgum dskorun. Sérstaklega voru rannséknir menntavisinda
framandi peim sem komu dr ndcttruvisindum og var nefnt sérstaklega i vidtdlunum hversu erfitt
petta hlyti ad vera fyrir pd pdtttakendur:

Personulega pd er ég svolitid 4 heimavelli pegar kemur ad pessum adferdum og
adferdafredinni pvi ég hef starfad vid félagsvisindi, pannig ad pad er ekkert sem kemur
mér 4 Gvart par og ég bara ddist ad ykkur sem erud ar ndttaruvisindum pvi petta er meira

en ad segja pad.

En vidmalendum af hugvisindasvidi fannst petta adferdafradilega landslag lika bysna framandi og
nefndu ad pad kalladi 4 nyja ndlgun:

Eg kem tr hugvisindum og er ad skoda mélfrdi — mér finnst petta lika svolitid erfitt og
t.d. adferdafredin — hun er allt 8druvisi. Petta eru félagsvisindi. Mér finnst pad eiginlega
erfidast — petta er annars konar adferdafredi. Madur parf svolitid ad byrja upp 4 nyt.

Pad voru einkum eigindlegar adferdir sem voru vidmalendum okkar nylunda og peim fannst st
adferdafredilega syn um margt 6dru visi en pau dttu ad venjast { eigin fredilegum rannséknum.
Pétttakendur { ndmskeidinu dkveda sjalf hvada adferdafradilegu leidir pau nyta { rannséknum sinum
en morg peirra kusu ad fara leidir sem fella md undir hatt eigindlegra rannsékna. Liklega var pad edli
rannsoknarspurninga sem helst rédi for, eda eins og einn vidmealandi ordadi pad:

En mér finnst pid ekki endilega vera ad pressa okkur { dtt ad eigindlegum — alls ekki — en
kannski er pad bara vegna pess ad ef vid erum ad hugsa um rannséknarverkefnid innan
ramma pessa ndmskeids pd eru pad kannski bara par rannséknarspurningar sem dikka
upp — per [eigindlegar adferdir] kannski bara henta betur. Ef madur hugsar svona skalann
einhvern veginn.

P4 md geta pess ad pratt fyrir ad sumum hafi pétt adferdafradin dskorun sogdu vidmelendur lika ad
pad veri valdeflandi ad lera nyjar adferdir:

Stér hluti af minu starfi er ad leidbeina meistaranemum — petta er ordinn svo svakalegur
fjoldi eftir ad petta vard skylda — pad eru flestir sem vilja gera eigindlega rannsékn — pad
eru allir svo hreddir vid tolfredina — pannig ad pad eru allir { eigindlegum og ég verd ad
kunna petta.

Prétt fyrir ad nyttar séu fjdlbreyttar rannséknarhefdir innan fredimennsku ndms og kennslu (Divan
o.fl., 2017) var pad pdtttakendum dkvedin dskorun ad beita rannséknaradferdum sem pau hoféu
ekki notad 4dur innan eigin rannséknasvids (Hubball og Clarke, 2010; Kelly o.f1., 2012; McKinney,
2000). Petta dtti sérstaklega vid um patttakendur sem komu ar néctiruvisindum. Engu ad sidur pétti
peim pad ad beita nyjum rannséknaradferdum styrkja rannséknarhafni peirra, sem m.a. gat nyst
peim vid leidsdgn nemenda.

Sidferdilegar dskoranir
Auk pekkingarfredilegra og adferdafradilegra dskorana sem viomalendur glimdu vid komu sidferdileg

dlitamadl lika til umradu { vidtolunum. Rannséknir 4 svidi fredimennsku ndms og kennslu beinast
idulega inn 4 vid og vidfangsefnin eru oftar en ekki mélefni sem snerta beint kennara og nemendur
(Fanghanel o.fl., 2015). Vidmalendur okkar voru ekki von pvi ad beina rannséknarsjéonum sinum {
pessum meli 4 eigin nemendur og samstarfsfolk:
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Pad er lika dskorun einmitt af pvi ad madur er ad kafa inn 4 vid — ég er ekki ad gera
starfendarannsékn en petta er samt ndmsgreinin manns og samkennarar, petta er ndttirlega
svona mjog néleegt manni — pad er ddlitid erfitt. Pad er allt annad ad vera ad skoda eitthvad
sem er fyrirbaeri hvort sem pad er tungumadl eda eitthvad annad. ... petta er dkvedin dskorun
finnst mér lika.

Kennsla er, eins og vidmelendur bentu 4, oft mikid einkamdl kennara, hin er ,privat, ,hin er oft
svo mikid tabi“ og hin er sjaldan gerd opinber. I pessum rannséknum ségdust vidmelendur lita
mun meira inn 4 vid en pau veru von og ad auki veru pau ad skoda og greina kennsluhatti kollega
sem geati verid opagilegt:

Tengist pvi lika — ég parf ad leita { greinar og analysera petta vidtal og finna svona — madur
finnur pessa persénusképun af pvi ad hver kennari 4 sina kennslusyn, og svo er ég alltaf ad
greina kennslusynina hans og petta er rosaleg ... svona ... nzrgongult.

Onnur dskorun eda sidferdileg togstreita folst { ad beina sjénum ad nemendum sinum { rannséknum.
Kennarar hafa dkvedna valdastddu gagnvart nemendum, pad er peirra til demis ad leggja mat 4
drangur og dema frammistodu (Martin, 2018; Stockley og Balkwill, 2013). Vidmalendum fannst
petta setja pau i sidferdilega erfida adstddu, pad er ad pau veru ad rannsaka nemendur sina:

N er ég buin/n ad hugsa sem dskorun — af pvi pt varst ad tala um kennara — pad er lika
dskorun af pvi ég er ad rannsaka nemendur og petta med sidferdilegar palingar — sko ég
er bain/n ad vera ad velta alls konar sidferdilegum hlidum 4 pvi ad vera ad rannsaka mina
nemendur sem ég 4 eftir ad gefa einkunn sko — hvernig madur 4 ad tekla pad — pad er bara
svona holl pzling en éhjikvamilega partur af pessu.

Pridja sidferdilega dskorunin sem radd var { vidtolum sneri ad triinadi eda trygglyndi vidmalenda vid
ndmsgreinina og samstarfsmenn. Dami var nefnt par sem nidurstédur rannséknar 4 kennsluhdttum
féllu ekki vel i kramid hjd samstarfstélki og stjéornendum:

Eg fann pad t.d. 4 deildarforseta, ad sti/sd sem var deildarforseti 4 peim tima var ekki
alveg sitt/ur, og petta vard svolitid svona 6pzgilegt ... Pad var svona talad um petta 4
kennarafundi, en pé ekki.

Vangaveltur pdtttakenda { rannsékninni um sidferdileg dlitaefni draga fram mikilvagi pess ad vandad
sé til verka vid rannséknir 4 svidi fredimennsku nims og kennslu par sem rannséknarefnid er oftar
en ekki ndtengt rannsakandanum sjilfum eda nemendum og samstarfsfélki hans (Felten, 2013).
Vidmelendur virtust sér vel medvitud um pessar sidferdilegu dskoranir (Martin, 2018; Stockley og
Balkwill, 2013).

Ad birta eda birta ekki?

Eins 4dur hefur verid sagt lita talsmenn fredimennsku ndms og kennslu svo 4 ad pad sé mikilvegt
ad pau sem stunda rannséknir innan pess ramma, geri nidurstodur sinar opinberar svo af peim megi
lzera (Bernstein, 2013; Poole og Simmons, 2013). [ ndmskeidinu er patttakendum bent 4 moguleika
pess ad kynna nidurstddur rannsékna sinna 4 margvislegan mdta, m.a. 4 fredilegum vettvangi.

[ vidtslunum voru pétetakendur spurd te { hugmyndir um ad deila nidurstsdum. Fram kom ad auk
pess ad kynna nidurstodur 4 Menntakviku hafdi sumum pdtttakendum gefist kostur 4 ad kynna
verkefnin innan sinna fredasvida, svo sem 4 kennsludegi freedasvids eda 4 erlendum fagradstefnum.
Sumir vidmelendur t8ldu mikilvagt ad nidurstddur peirra nadu { pad minnsta eyrum samstarfsmanna
svo ad nyta metti per til ad bata starfshetti:

Eg er ekkert 4 peim stad ad hafa eitthvad fram ad fera { samraedunni vid pessa kalla [fraedafélk
4 svidi hdskdlakennslufradi] en ég vil aftur 4 méti ad hdskélinn hlusti 4 mig og ég held ad
bara innan okkar deildar ad pad litla sem ég veit p6 — p6 ad pad sé ekki mikid i samanburdi
vid stéru freedimennina — ad pad litla sem ég veit hafi gildi fyrir mitt samstarfsfolk.
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Medvitud um mikilvegi birtinga { timaritum sdgdust sumir vidmalendur vera , praktisk { hugsun® og
gjarnan vilja leita leida til a0 koma nidurstddum { vidurkennd timarit pé ad pau veru ekki viss hvar
xtti helst ad bera nidur:

Hvar er vettvangur til ad kynna slikar rannséknir? Kannski mogulega { timaritinu [Timariti
Kennslumidstodvar]?

P4 voru vidmalendur sidur en svo viss um gadi verka sinna og hvort rannséknarnidurstodur peirra
stzedust yfirleitt paer krofur sem gera pyrfti til slikra verka:

Ja, ég er ekki buin/n ad dkveda — ég er ad vinna vidtolin og er buin/n ad gera petta pannig
eins og ad ég sé ad skrifa grein en eins og ég segi, petta er kannski punnur prettdndi ... og
nu er ég svona ad reyna ad maka einhverjum rjéma 4 petta.

Samkvemt stigveldi Gurung og Schwartz (2013) er pad birting 4 rannséknarnidurstodum sem
greinir ad annars vegar faglega kennslu og hins vegar fredimennsku ndms og kennslu. Pétttakendur
i rannsékninni toldu mikilvegt ad nidurstédur rannsékna peirra varu nyttar til hagsbéta fyrir
hdskélasamfélagid (Parpala o.fl., 2010) en voru um leid éviss um fagleg gadi rannsékna sinna (Billot
o.fl., 2017; McKinney, 2006), hvernig peim yrdi tekid 4 vettvangi menntavisinda (Bass, 1999;
Kanuka, 2011) og hvar slikar birtingar @ttu helst heima (Fanghanel, 2013; Witman og Richlin,
2007).

Lokaord

A undanférnum dratugum hafa héskélar purft ad adlaga sig ad margvislegum breyttum krofum.
Dessar krofur hafa verid skyrdar med tilvisun { breytingar 4 samfélagi, alpj6davadingu, aukna nytingu
upplysingatekni og betra adgengi nemenda ad hdskélum, med tilheyrandi breidd i nemendahépi.
Ein af pessum kréfum snyr ad geedum kennslu og kennslupréun. T henni felst ad auknar krofur eru
gerdar til hdskélakennara um kennslufredilega hafni. T pessari grein hefur verid fjallad um rannsékn
héfunda par sem athyglinni var beint ad reynslu hdskélakennara 4 6likum fraedasvidum vid Héskéla
[slands af pvi ad stiga inn 4 svid fredimennsku ndms og kennslu og gerast rannsakendur eigin
kennslustarfs. Nidurstddurnar draga fram ad petta skref felur { sér hvort tveggja, faglega styrkingu og
dskoranir. Viomalendum okkar fannst pau eflast, ekki adeins { kennsluhlutverkinu, heldur tldu pau
pekkinguna sem pau 68ludust lika styrkja pau sem leidtoga, hvort sem um var ad reda hefdbundin
stjornunarhlutverk innan deilda eda frumkvadi { préun kennsluhdrtra. Askoranirnar sem fylgdu pvi
ad fikra sig inn 4 pessa framandi s163 voru aftur 4 méti margar ad mati vidmalenda. [ megindrittum
sneru per p6 ad premur pittum; adferdafredi, sidferdilegum dlitamdlum og pvi ad vidmealendur
6ttudust ad hafa of takmarkada fredilega pekkingu 4 svidinu til ad geta undirbyggt rannséknir sinar
nagjanlega vel.

Vidmelendur { rannsékninni voru ekki margir en engu ad sidur varpar rannséknin ad okkar mati
mikilvegu ljési 4 gildi pess fyrir hdskélakennara ad stiga inn 4 svid fredimennsku nims og kennslu
med pvi ad gerast rannsakendur eigin kennslustarfs. T yfirliti um fredilegt baksvid rannséknarinnar
var bent 4 pd gagnryni sem komid hefur fram ad auknar kréfur um formlega kennsluhzafni
hdskélakennara vegi ad akademisku frelsi hdskélakennara og séu runnar undan rifjum nyfrjélshyggju
og markadsvadingar. Ad okkar mati er slik gagnryni mikilvegt framlag til umredunnar um préun
hdskéla. Engu ad sidur teljum vid nidurstddur rannséknarinnar gefa ymsar visbendingar um ad
skipulagt kennslufredindm fyrir hdskélakennara, og pad ad hdskélar stydji hdskélakennara almennt
til rannsokna 4 eigin kennslu, feli { sér jdkvett breytingaafl pegar horft er til préunar hdskélastarfs.
Dettabreytingaafl birtist medal annars {ad pdtttaka i skipulogdu ndmi 4 svidi hdskélakennslufradi eflir
ekki adeins einstaklingana sem ndmid stunda, heldur hefur einnig dhrif 4 ndmskrar- og kennslupréun
deilda og svida, svo og 4 leidtogahafni kennara { stjérnunarstérfum. Pad er pvi mikilvegt ad okkar
mati ad stjérnendur hdskéla meti petta framlag ad verdleikum, skapi kennurum svigram og studning
til slikra rannsékna og nyti rannséknarnidurstddurnar markvisst til kennslupréunar.
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“This has opened up doors”™: University teachers’ experiences of Scholarship of
Teaching and Learning

In recent decades, universities have had to adapt to various policy changes and new
demands. These demands have been explained by referring to changes in society,
globalization, new technology and easier access to higher education studies, resulting in
a much more diverse student population. One of these new demands has been to focus
more on the quality of teaching, and teaching development within higher education
institutions.

The research reported and discussed in this article was carried out with university teachers
who participated in a higher education diploma programme, organised by the Centre of
Teaching and Learning during the years 2014-2016. Data was collected through focus
group interviews with two groups, one consisting of five participants who had finished
their diploma, and the other a group of five participants, still studying in the module at
the time when the interview took place.

A diploma in higher education pedagogy is a 30 ECTS line of study, located within
the School of Education, at the University of Iceland. The diploma consists of three 10
ECTS modules and is organized for higher education academics. In the final module,
participants design and carry out pedagogical research within their own disciplinary
field. Based on the ideology of Scholarship of Teaching and Learning (SoT'L), the aim
of the module is to enhance disciplinary pedagogical research and scholarly practices
within higher education teaching.

The findings of the research revealed that the participants in the SoT'l module experienced
both empowerment as teachers in their disciplinary field, and various challenges when
entering what they described as a completely new disciplinary landscape. Thus, our
interviewees felt empowered, not only in their role as teachers, but also as leaders, both in
traditional administrative roles, as well as when taking on a leading role as educational
developers within their discipline. On the other hand, the challenges of entering this
foreign landscape were of various kinds; mostly they had to do with methodological
and ethical issues, but in addition, the interviewees were concerned about their limited
theoretical knowledge in the field, and expressed their worries about not being able to
provide a solid theoretical background for their SoTL research. Thus, even though all
the participants were experienced researchers within their disciplinary fields, educational
research was to them both a theoretical and a methodological challenge.

From educational researchers’ point of view, the invasion of SoT'L newcomers into their
disciplinary field is also problematic. Educational experts may doubt both the integrity
and the scholarship of these newcomers within the educational field of research. They
ask questions, such as whether SoT'L research should be welcomed as an important
contribution to enhance the quality of learning and teaching in higher education, even
bringing different disciplinary expertise and disciplinary lenses to the field of education;
or, conversely, whether the invasion of SoT'L research should be seen as a threat to the
integrity of those doing “real” educational research.

The research sheds an important light on the value of SoTL for university teachers
through which they become researchers of their own teaching. The findings show
that organised pedagogical diploma programmes for university teachers, within which
they study their own teaching, can serve as forces of change, not only empowering the
individuals participating, but also enhancing curriculum and teaching development
within schools and faculties. Therefore, it is of vital importance that administrators and
policy-makers provide teachers with opportunities and support for such research, as well
as using the results systematically for educational development within their institutions.

Key words: Scholarship of Teaching and Learning — university teachers — educational
development — researching own teaching
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